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Abstract   

Denna uppsats undersöker delaktighet och deltagande som begrepp med fokus på tidigare 

barnskådespelares och produktionsmedarbetares erfarenheter och uppfattningar om att arbeta 

som och med barnskådespelare. Syftet är att studera produktionsaspekter och etiska aspekter av 

film-och tv-produktion, samt att lyfta hur skådespelare har uppfattat sin medverkan som barn i 

produktioner. De frågor som ställs är följande: Hur uppfattar två tidigare barnskådespelare och 

tre produktionsmedarbetare barnskådespelares deltagande inom film- och tv-produktion i 

Sverige? Vilka positiva och negativa effekter finns det med att jobba som och med 

barnskådespelare i Sverige? Finns det motsättningar mellan ett barnperspektiv och ett 

produktionsperspektiv? Denna studie upplyser om hur olika förhållningsätt kring barns 

medverkan inom medieproduktion kan påverka ett barns självuppfattning. Detta resultat är 

relevant då det uppmuntrar till vidare forskning om barnskådespelares självuppfattning i 

relation till produktion och offentlighet, liksom avvisning vid casting samt att undersöka 

erfarenheter från tidigare barnskådespelare som valt att inte fortsätta i branschen. Det vore även 

bra att bra upprätta en arbetsrutin kring motverkande av negativa följder av tidig offentlighet.  
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1. Inledning 

I USA existerar ett antal historier om före detta barnskådespelare som uttryckt en problematik 

med att ha blivit kända i tidig ålder. Namn som Lindsay Lohan, systrarna Mary-Kate och Ashley 

Olsen, Drew Barrymore, Macaulay Culkin med flera har uppmärksammats för detta och 

professor Leslie Margaret Anderson ställer sig frågan om detta kan ha något att göra med 

erfarenheterna som barn och ungdomar i film och tv-industrin.1 Även de barn som gestaltade 

Astrid Lindgrens karaktärer slog igenom som barndomsikoner men än idag är deras medverkan 

ett känsligt kapitel. Inger Nilsson är en av få som öppnat upp sig, i och med sin 

teaterföreställning ”Astrid, jag och dom andra” (2011) där hon bland annat berättar hur det har 

varit att växa upp och leva i skuggan av en av världens mest kända karaktärer, Pippi 

Långstrump. Professor Leslie Margaret Anderson menar att barnet som skådespelare befinner 

sig i en otroligt unik situation där det gäller att vara lyhörd: 

 

Många barn i underhållningsbranschen går igenom ovanliga upplevelser och omständigheter som kan ha en 

betydande inverkan på deras självförståelse, och att kunna förstå effekterna av dessa erfarenheter är avgörande 

för att skapa positiva resultat för dessa barn.2 

 

Barnskådespelare deltar i en kreativ arbetsbubbla där de ska samspela med vuxna både framför 

och bakom kameran. Barnfilmsambassadören tillika regissören Suzanne Osten skriver i sin 

artikel ”Tydlighet och frihet – om konsten att regissera barn”, att barn ska vara likställda med 

vuxna skådespelare för att inte ”rucka på den konstnärliga kvalitén”, och därmed kan 

kreativiteten bibehållas.3 Enligt Osten behöver barn bara tydlighet för att inte tappa fokus och 

intresse. Osten anser att barn har samma villkor som vuxna skådespelare och kan precis som 

vuxna skapa sin roll och arbeta med den. En problematik skapas av förutsättningen att 

barnskådespelare behöver anpassa sig till produktionens och vuxna medskådespelares villkor 

för att anses som jämlika. Alltför lite uppmärksamhet har emellertid visats deltagande barn i 

mediebranschen. Både den svenska barn- och medieforskaren Ylva Ågren och Anderson 

flaggar för att forskningen behöver utvecklas. Ågrens studie är en av få som lyfter barnets röster 

 
1 Leslie Margaret Anderson, Myself or Someone Like Me: A Review of the Literature on the Psychological Well-

being of Child Actors, Medical Problems of Performing Artists. Sep 2011, Vol. 26 nr 3, s. 146. 
2 Anderson, Myself or Someone Like Me, s 146–149. 
3 Suzanne Osten, ”Tydlighet och frihet – om konsten att regissera barn”, Barnfilmsambassadören, 2015-09-10, 

https://barnfilmsambassadoren.wordpress.com/2015/09/10/tydlighet-och-frihet-om-konstenatt-regissera-barn/ 

 (Hämtad 2023-03-29). 
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och tankar om deras eget deltagande i tv, medan Andersons forskning pekar på att fler studier 

behövs om barnskådespelare i förhållande till branschen, främst gällande barnskådespelares 

villkor.4 Det är därför motiverande och avgörande för studien att lyfta röster och erfarenheter 

från film- och tv-branschens deltagare, för att undersöka denna unika och kreativa arbetsmiljö 

där barn medverkar. Genom denna studie ämnar jag empiriskt undersöka dessa erfarenheter av 

barns deltagande i film- och tv-produktion, för att få fram kunskap och underlag som ytterligare 

kan bidra till kvalitativ forskning. Det görs genom att införskaffa en överblickande bild från 

olika erfarenheter kring arbets-och förhållningssätt inom film- och tv-produktioner i Sverige, 

och på så vis bidra med kunskap när det gäller att arbeta med och som barnskådespelare. Denna 

studie kommer inte innehålla intervjuer av barn, utan tidigare barnskådespelare som numera är 

vuxna kommer att uppge sina tankar och upplever om sin medverkan. Yrkesrepresentanter från 

film- och tv-produktion kommer diskutera erfarenheter som både ligger nära och avlägset, för 

att ge djupare inblick och förståelse för arbete med barnskådespelare. Med bakgrund från både 

Arbetsmiljöverket regler och med FN:s Barnkonventions upprätthållande av barnens rättigheter 

i samhället, vill jag undersöka om barns villkor tas i beaktande i branschen och ta reda på vad 

för krav som ställs på arbetsmiljön.  

 

1.1Bakgrund 

Barns medverkan i svensk tv blir aktuellt på 50–60 talet, då de får vara med hos Hylands hörna 

med Barnhörnan och programmet Innan vi lägger oss. Filmvetaren Malena Janson markerar ett 

ideal för denna period, att barn allra helst skulle visas upp som gulliga och frimodiga sångare. 

Janson menar att det kunde vara ett sätt att greppa kontroll över barnens deltagande, genom att 

låta barnen hålla sig till sång och inget mer. I den vetenskapliga artikeln ”Sångfåglar, 

aktionsreportrar och toarullar” redogör Janson för barns representation och delaktighet i svensk 

tv-historia, mellan perioden 1950–1980 för att sedan jämföra med resultaten hur produktion ser 

på barn under 2010-talet.5 Janson uttrycker att deltagande av barn var tv-dekoration, genom att 

synas men inte höras blev barn som scenografi under 50–60 talen.6 Det fanns inte rum för 

spontan interaktion på grund av risken för att vad som skulle kunna sägas av barn under 

livesändning. Den dåvarande strävan om att barnen skulle framstå naturliga och inte så kallade 

 
4 Anderson, Myself or Someone Like Me, s. 146. 
5 Malena Janson, ”Sångfåglar, aktionsreportrar och toarullar: barns delaktighet i TV då och nu”, I Helander, 

Karin (red.), Nu vill jag prata!: Barns röster i barnkulturen, Centrum för barnkulturforskning vid Stockholms 

universitet, Stockholm, 2013, s. 113-126. 
6 Janson, ”Sångfåglar, aktionsreportrar och toarullar”, s. 73–96. 
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”brådmogna mini-vuxna”, beskriver Janson ett paradoxalt resultat, som ”knappast kan betraktas 

som något naturligt”, när ungdomar kläddes i barnkläder och framförde barnvisor.7 På 70-talet 

förändras synen på barn. Janson beskriver att barn går från det dekorativa pyntet till att klassas 

som samhällsmedborgare med förmåga och kompetens, vilket grundats i ett skifte inom 

barnpsykologins forskningsrön. Barn fick därför mer utrymme i tv-tablån. De kunde sitta i 

expertpaneler, de rapporterade om orättvisor i världen, intervjuade makthavare och formulerade 

tankar och känslor. Detta genomfördes dock på vuxnas villkor, men Janson belyser att det 

tydligt har gjorts med viljan att ge röst för barn.8 Medverkan för barn i TV har blivit desto mer 

populärt idag, både som artister och som så kallade ifrågasättare av vuxenvärlden. Janson pekar 

specifikt på Barnkanalens syn på barn och ungas delaktighet, som begränsas av kanalens 

målgruppsindelning. För barn upp till 12 år är det lek, pyssel och produkttester, som visar upp 

en problemfri värld. När barn efter 12 räknas som ungdomar förändras även skildringen, och 

blir således en mörk kontrast till den problemfria leken. Deras delaktighet får då en mer seriös 

form. De får kommentera och diskutera problem, och först då tas deras egna ord på allvar.9 

 

Barnkonventionen ratificerades 1990 i Sverige och är sedan 2020 svensk lag. Konventionen 

innehåller 54 artiklar för att skydda barnens mänskliga rättigheter. Dessa artiklar syftar till att 

barnens bästa alltid ska beaktas. Fyra av dessa kallas huvudprinciper och ligger till grund för 

de andra artiklarna: 

§ 2. Alla barn är lika mycket värda och har samma rättigheter. Ingen får diskrimineras.10 

§ 3. Barnets bästa ska komma i främsta rummet vid alla beslut som rör barn.11 

§ 6. Alla barn har rätt till liv, överlevnad och utveckling.12 

§12 Varje barn har rätt att uttrycka sin mening och höras i alla frågor som rör barnet. Barnets åsikt 

ska beaktas i förhållande till barnets ålder och mognad.13 

Dessa paragrafer samverkar för vad som kallas barnens bästa och skall fungera som principer 

och direktiv. Det handlar om att ta vara på barn och ungas rättigheter och intressen i samhället. 

Arbetsmiljöverket visar i sin tur på hur barnets bästa formuleras i en yrkesmiljö. När det 

kommer till film har Arbetsmiljöverket specifika regelverk och föreskrifter, eftersom 

 
7 Janson, ”Sångfåglar, aktionsreportrar och toarullar”, s. 114. 
8 Janson, ”Sångfåglar, aktionsreportrar och toarullar”, s. 117. 
9 Janson, ”Sångfåglar, aktionsreportrar och toarullar”, s.123–124. 
10 Förenta nationerna, Konventionen om barnets rättigheter. Artikel 2. 
11 Förenta nationerna, Konventionen om barnets rättigheter. Artikel 3. 
12 Förenta nationerna, Konventionen om barnets rättigheter. Artikel 6. 
13 Förenta nationerna, Konventionen om barnets rättigheter. Artikel 12. 
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filminspelning räknas som annorlunda omständigheter. Arbetsgivaren eller uppdragsgivaren 

behöver förhålla sig till dessa regler.  

 

*Arbetsgivare, uppdragsgivare och praktikgivare som vill låta yngre barn uppträda och repetera inom kulturell 

eller konstnärlig verksamhet och vid sport- och reklamevenemang kan söka tillstånd hos Arbetsmiljöverket 

för detta. 

 

*Beviljande av sådan ansökan förutsätter att arbetsuppgifterna inte riskerar barnets säkerhet, hälsa eller 

utveckling. 

 

*Arbetet får inte heller gå ut över skolarbetet eller hindra den minderåriga från att tillgodogöra sig 

undervisningen. En arbetsgivare eller uppdragsgivare får inte låta en minderårig utföra arbete mellan klockan 

24 och 05. 

 

*Exempel på när särskilda skäl kan finnas är när barn ska delta i filminspelningar där nattmörker är en 

förutsättning och det enbart gäller arbete vid ett fåtal tillfällen. 

 

*Arbetsgivare eller uppdragsgivare ska ordna med en sammanhängande rast om minst 30 minuter senast efter 

fyra och en halv timmes arbete. 

 

*Överträdelse av bestämmelserna kan medföra böter.14 
 

Det är värt att notera ordvalen att arbetsgivare ”kan ansöka”, ”kan få böter” medan det uttrycks 

hårdare att arbetet ”inte får gå ut över skolan”, och att arbetsgivare ”ska ordna med 

sammanhängande rast”. Samt att beviljande av ett arbete som det kan ansökas om förutsätter 

att barnets arbetsuppgifter inte riskerar barnets säkerhet, hälsa eller utveckling.  

 

1.2 Syfte och frågeställningar 

Syftet med denna studie är att undersöka erfarenheterna kring att arbeta med barn och hur barn 

kan uppleva arbete inom film- och tv-produktion. Genom att intervjua två personer som har 

tidigare erfarenhet som barnskådespelare och tre personer som arbetar med barn i 

medieproduktioner, avser denna undersökning att studera produktionsaspekter så väl som etiska 

aspekter av film- och tv-produktion, samt hur tidigare skådespelare som har arbetat som barn 

uppfattat sin medverkan i medieproduktioner.  De frågeställningar som undersökningen ska 

besvara är följande: 

• Hur uppfattas barnskådespelares deltagande i arbetet med film och tv-produktion i 

Sverige av tre produktionsmedarbetare och två tidigare barnskådespelare?  

 
14 Om minderårigas arbetsmiljö: vägledning till Arbetsmiljöverkets föreskrifter Minderårigas arbetsmiljö, AFS 

2012:3, Arbetsmiljöverket, Stockholm, 2013. 

 



 5 

• Vilka positiva och negativa effekter finns det med att jobba som och med 

barnskådespelare i Sverige? 

• Finns det motsättningar mellan ett barnperspektiv och ett produktionsperspektiv? 

  

1.3 Tidigare forskning 

Den tidigare forskningen i detta ämne innefattar flera olika discipliner, och de berör barn som 

aktörer samt deras samverkan med vuxna, inte bara i sammanhang av film och tv-produktion. 

Först presenteras regi och scenisk gestaltning för barn, därefter följer barnsyn och status, samt 

yrkesverksamma barn och deras syn på deltagande.  

 

1.3.1 Regi och scenisk gestaltning för barn 

Dramapedagogen Viveka Rasmusson betonar att i pedagogiskt drama (till skillnad från 

teaterföreställning och film- och tv-produktion) kommer barnet och dess utveckling samt den 

pedagogiska processen i första rummet. I boken Undervisa i pedagogiskt drama (2016) 

förklarar Rasmusson att det blir pedagogens uppgift att skapa en trygg miljö för barn, för att 

via lek och improvisation våga arbeta sig fram mot slutmålet, i stället för att fastna i regi.15 

Enligt Rasmusson finns det flera orsaker som kan hämma barn när barn regisseras. 

Grundproblematiken är när regissörer tenderar att fastna utifrån sitt perspektiv på barndom och 

låter det färga och förutspå hur barn tänker och agerar, menar Rasmusson. Det blir 

svåråtkomligt för barn, då vuxna till skillnad från barn kan reflektera över sin barndom utifrån 

ett längre perspektiv. Olämplig samtalsnivå som kan vara för vuxet eller för nedlåtande kan 

leda till misskommunikation, vilket resulterar i att barnet och dess perspektiv blir förbisett.16 

Dessutom kan ett barns kreativa och spontana intresse tappas när en  regissör vill att repliker 

ska sägas på ett visst sätt, vilket enligt Rasmusson kan bli en utmaning för regissören om denne 

saknar pedagogisk förmåga.17 Det kan därför bli problematiskt när regissören väljer att grunda 

sin uppfattning om barnets kompetens, mognad och beteende på regissörens tidigare 

erfarenheter eller sina egna barndomsminnen om hur barn beter sig. 

 

 
15 Viveka Rasmusson och Bodil Erberth, Undervisa i pedagogiskt drama: från dramaövningar till pedagogiskt 

utvecklingsarbete 4., [moderniserade] uppl., Studentlitteratur, Lund, 2016 s. 13 och 122. 
16 Rasmusson och Erberth, Undervisa i pedagogiskt drama, s. 60. 
17 Rasmusson och Erberth, Undervisa i pedagogiskt drama, s. 49. 
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Professor i konsthistoria Chad R Newsom har gjort en undersökande studie om 

barnskådespelaren Shirley Temples barndomsresa i film och reklambranschen under 40-talet, 

med syfte att ifrågasätta filmproduktionens förhållningsätt gentemot barnstjärnans osäkra 

status. Newsom hävdar att filmbranschen har svårt att anpassa sig till barnets 

förändringsprocess, dels för barnets fysiska mognad som inte överensstämmer med den bild 

man vill förmedla, och för att barnet blir skickligare på att skådespela, och därför tappar det 

som från början kändes ’naturligt’. Temples signaturroll beskrivs som ett koncentrat av den 

tidens söta barn och hade som syfte att spegla den lyckliga barndomen. Hennes karriär varade 

från tre års ålder fram till att hon som tonåring inte kunde leverera en trovärdig gestaltning av 

ett barn. Temple menar på att produktionsbolaget in i det sista försökte påannonsera hennes 

insatser framför kameran som en naturlig lek snarare än ett skådespel.18  

 

Professor Karen Lury som i sin forskning undersöker representationen av barnet i film och vad 

barn får för betydelse i filmiskt berättande, förklarar att barnskådespelare ofta behöver dölja 

sina inlärda färdigheter för att få fram det som kallas ’äkta och naturligt’.19 Risken med detta 

dubbelspel är att barnet uppfattas som onaturlig och skolad, vilket ogillas starkt av publiken. 

Med tiden har barnet i allt större utsträckning blivit ett gränsöverskridande medel för 

filmskapare och för filmberättandets konventioner. Lury hävdar att det kan innebära omfattande 

konsekvenser för barnets egen röst att bli hörd, och gör exempel på hur det främst 

förkroppsligas i krigsfilm.20 Med utgångspunkt i den italienske filosofen Giorgio Agambens 

verk, ger Lury exempel på hur barn ansågs vara ”det enda möjliga sanna vittnet till krigets 

trauma”, genom att barns gestaltning innebar att "arbeta med och mot sin ofullkomliga förmåga 

att uttrycka sig”.21 Målsättningen med sådant grepp är att tvångskonfrontera publiken med 

barnens förkroppsligade intryck av förlorat subjekt. Lury anser det vara perverst att använda 

barn på detta sätt, då deras deltagande bygger på oförmågan att uttrycka sig, och att barnen 

enbart existerar som symbol för omänsklig förstörelse. 22  

 

Professor John David Rhodes har också fokuserat på kontroversiella grepp för att fånga ett visst 

uttryck. Han lyfter den moraliska frågan gällande att bibehålla unga amatörskådespelares 

 
18 Chad R Newsom, “Temple of youth”, Film criticism vol 39, nr 3. Allegheny college, Meadville, 2015, s. 6-25. 
19 Karen Lury, The child in film: tears, fears and fairytales, Rutgers University Press, New Brunswick, N.J., 

2010, s. 150. 
20 Lury, The child in film, s. 10. 
21 Lury, The child in film, s. 7. 
22 Lury, The child in film, s. 6-7. 
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okunskap inför en filminspelning för att komma nära ett verklighetstroget uttryck.23 Hans studie 

belyser situationen med filmskaparen Pier Paolo Pasolinos sista film Salò (1975) där de unga 

och oerfarna skådespelarna inte hade blivit informerade om hur pass nakna de skulle vara och 

vad det skulle innebära. Filmen består av en mängd sexuella, våldsamma perversa övergrepp 

såsom lemlästning, koprofili, stympning. Rhodes spekulerar om orsaken till att fullfölja 

filminspelningen var ”illa tvunget” på grund av påtryckande föräldrar eller av en ekonomisk 

nödvändighet.24 

 

1.3.2 Barnsyn och status 

Genusvetenskapsforskaren Jeanette Sundhall ägnar sig åt åldersmaktordning (när vuxna som 

grupp är överordnade unga som grupp) och barns rätt till delaktighet. Vilket Sundhall gör 

genom att markera vad ’vuxenhet’ och ’barnighet’ som företeelse innebär, inom fältet 

barndomsforskning vars ambition är att minska maktskillnader mellan vuxna och barn.25 I 

boken Barn och ungdomsvetenskap. Grundläggande perspektiv (2018) diskuterar Sundhall hur 

vuxenhet sätter gränser för hur barn förstås, och hur idén att verka för barns ökade delaktighet 

är beslutat och formulerat av vuxna, genom barnkonventionen. Sundhall förklarar att ett vanligt 

sätt att skapa social ordning i form av makt är genom att reglera ålder, för att disciplinera 

individer, verksamheter och sammanhang. Detta för med sig både inkludering och exkludering. 

Vidare förklarar Sundhall att barn ses som det annorlunda;  

 

Barn förstås som omogna, instabila och spontana vilket bidrar till konstruktionen av vuxenheten, som 

utmärks av mogenhet, stabilitet och eftertanke. (…) Genom sin blotta existens bidrar barnet till konstruktionen 

av vuxenhet.26 

 

Det grundläggande för vuxenheten är att betrakta dess status som en fullvärdig människa, 

medan barnet ännu inte är det, skriver Sundhall. Högre status tillskrivs vuxenlivsfasen då de är 

”närande”, genom att de arbetar, betalar skatt och bidrar till samhället. På grund av 

maktordningen och att barn är nya i samhället (med färre erfarenheter än vuxna) är de mindre 

benägna till initiativtagande och att komma till tals. Sundhall menar på att barn mer eller mindre 

 
23 John David Rhodes, Watchable bodies, Sal`o’s young actors, Screen, Volume 53 nr 4. 2012, s. 453–458. 
24 Rhodes, Watchable bodies, s. 453–458. 
25 Jeanette Sundhall, Åldersmaktordningen och barns rätt till delaktighet. I Barn och ungdomsvetenskap. 

Grundläggande perspektiv, Thomas Johansson och Emma Sorbring (red.), s. 124, Stockholm: Liber, 2018. 
26 Sundhall, Åldersmaktordningen och barns rätt till delaktighet, s. 123. 
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är beroende av vuxna för att kunna praktisera sina rättigheter. Inte minst när det är de vuxna 

som tagit initiativ till att skapa barnens rättigheter, vilket Sundhall pekar på som motsägelsefullt 

men också ett bevis på åldermaktsordningen.27  

 

I boken Barndramatik och barndomsdiskurser (2014) menar teatervetaren Helander att 

’barndom’ är ett flytande och skiftande begrepp, som definieras av dess lika flytande motsats 

’vuxenhet’.28 Paradoxalt verkar vuxenvärlden idag ha förts samman med barndomen där 

gränsen inte längre är lika skarp. Helander förklarar det som att: ’skiljeväggarna är perforerade 

av brådmogna barn och barnsligare vuxna”, där barn tillskrivs vuxenkultur genom att 

exempelvis titta på dokusåpor och imitera vuxna som småstjärnor.29 Det brådmogna betyder att 

barnen har kännedom om saker de inte erfarit, men uttrycker och beter sig på ett vuxet vis. 

Samtidigt upplyser Helander om hur motsägelsefullt vuxenvärldens förväntningar är. Ena sidan 

vill de att barn ska växa upp genom att uppföra sig på ett ansvarsfullt och moget sätt, men å 

andra sidan vill vuxenvärlden förneka barn privilegier och rättigheter som till exempel 

rösträtt.30 Men när barn uppnår kompetens som de behärskar, till synes jämbördig med 

vuxenvärlden, är det inte av samma kapacitet som den vuxne, skriver Helander. Barnet tillskrivs 

relativ kompetens i relation till den vuxne. Därmed förblir barn underordnad den vuxne som 

har makten och tolkningsföreträde i språk och tänkande över barn.31 

 

1.3.3 Yrkesverksamma barn och syn på deltagande  

I Sverige brukar det generellt inte talas om barn som arbetande. Tobias Samuelsson, professor 

i samhällsvetenskap har därför gjort en fältstudie om barns perspektiv och upplevelse i och på 

arbete genom sin doktorsavhandling Barns arbete i Sverige: En del av barndomen, en del av 

vuxenlivet. Studien fokuserar på samhällets förändring av barndom och barns definition av vad 

yrke innebär för deras del. Samuelsson konstaterar att det finns en annan typ av krav på barn 

idag, inom skola och i förberedelse av vuxenlivet. Det är liknande krav som kan jämföras med 

de krav som ställs på de vuxna, vilket förändrar karaktären av barndom och gör den mer 

vuxenartad. De hundra barnen mellan 8–17 år som deltagit i studien ser sig inte som arbetande. 

Detta trots att de arbetar inom vad de själva kategoriserat som det traditionella förvärvsarbetet 

 
27 Sundhall, Åldersmaktordningen och barns rätt till delaktighet. s.122–133. 
28 Karin Helander, Barndramatik och barndomsdiskurs, 2014, Studentlitteratur. 2: a upplagan, s. 8. 
29 Helander, Barndramatik och barndomsdiskurs s. 85. 
30 Helander, Barndramatik och barndomsdiskurs s. 104. 
31 Helander, Barndramatik och barndomsdiskurs s. 55. 
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eller det mer diffusa arbetet som verkar röra sig mellan skola och fritid som en lärande aktivitet. 

Ett arbete som både kan vara formellt, informellt, betalt och obetalt. Enligt deras perspektiv går 

deras insats inte att jämföras med de vuxnas. Trots påståendet att de inte har riktiga jobb, 

upplever de yrkesverksamma barnen att de får ett större värde i samhällets ögon.32  

 

Synliggörandet av barns röster som deltagit i TV har barn- och medieforskaren Ylva Ågren 

ägnat sig åt, genom en kvalitativ studie där hon intervjuat 11 barn som deltagit och arbetat i 

barnprogrammen REA, Lilla Melodifestivalen och Lilla Aktuellt, genom artikeln 

”Uppmärksamhet, makt och föreställningar om barndom – röster från barn som deltagit i TV”.33 

Ågrens studie handlar om att lyfta fram barnets tankar och synpunkter kring sitt eget deltagande 

i olika barnprogram i SVT. Dessutom undersöker Ågren hur och om marknadsorienterad kultur 

skapad av vuxna för barn kan förhålla sig till barnkonventionens ramverk. Studien berättar att 

möjligheten för barnen att få komma till tals med synpunkter och idéer i samverkan med vuxna 

varit sällsynt.34 Resultatet av Ågrens forskning uppmärksammar att det för informanterna mest 

centrala var känslan av delaktighet och kändisskap som följer av att ha deltagit i tv.35 Barnen 

ser sig som jämlikar till de vuxna, men förmedlar implicit sin underordnade ställning och 

vuxnas makt och tolkningsföreträde. Ågren menar att de barn som synliggörs i tv och som det 

ges utrymme för, skulle kunna vara ett steg närmare jämlikhet mellan barn och vuxna. Hon 

poängterar att synlighet inte behöver betyda delaktighet.36  

 

Anderson har recenserat tidigare litteratur på området om unga skådespelare och deras 

psykiska mående, och skulle som tidigare nämnt önska mera forskning. Detta för att främst 

undvika de negativa effekterna, men också för att hitta ett bättre stöd för unga skådespelare 

som befinner sig i underhållningsbranschen. Det gäller både policymässigt och med ett bättre 

lagsystem i USA.37 Noterbart är att USA är det enda landet inom FN som inte skrivit under 

barnkonventionen. Anderson önskar att fokus läggs på barns självuppfattning inom ramen av 

att bli en offentlig person i unga år, och under den tid som barn aktivt utvecklar sin 

självkänsla och utforskar sin plats i världen. Denna typ av offentlighet och skapande av 

 
32 Tobias Samuelsson, Barns arbete i Sverige: En del av barndomen, en väg till vuxenlivet. Linköpings 

universitet, Institutionen för tema, Tema Barn. Linköpings universitet, Filosofiska fakulteten. 2008. 
33 Ylva Ågren, ”Uppmärksamhet, makt och föreställningar om barndom – röster från barn som deltagit i TV”. I 

Helander, Karin (red.), Utsikter och insikter: barns kulturella liv, Centrum för barnkulturforskning vid 

Stockholms universitet, Stockholm, 2008, s. 73–98. 
34 Ågren, ”Uppmärksamhet, makt och föreställningar om barndom”, s. 83–85. 
35 Ågren, ”Uppmärksamhet, makt och föreställningar om barndom”, s. 90–91. 
36 Ågren, ”Uppmärksamhet, makt och föreställningar om barndom”, s. 95–96. 
37 Anderson, Myself or Someone Like me, s. 148–149.  
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offentlig självpresentation säger Anderson kan ha större inverkan på ett barns självuppfattning 

än hos en vuxen. Detta behöver inte nödvändigtvis vara negativt, men om det händer, så vill 

Anderson understryka vikten av att söka förståelse för hur dessa effekter av offentlig 

presentation hos en barnskådespelares självkänsla kan påverka hens välbefinnande.38  

 

1.4 Teori  

I detta avsnitt presenteras begreppen barnperspektiv och produktionsperspektiv samt Harts 

delaktighetsstege som kommer vara den teoretiska utgångspunkten för analys och 

resultatsavsnittet i denna studie.  

1.4.1 Barnperspektiv 

Begreppet ’barnperspektiv’ är mångbottnat då flera sådana finns att beakta. Detta framgår i 

forskningsstudien Barns syn på vuxna – att komma nära barns perspektiv, som är genomförd 

av pedagogikforskarna Elisabeth Arnér och Britt Tellgren.39 De skriver att samhällets 

uppbyggnad och barns syn på världen definierar vad själva orden ’barn’ och ’barndom’ innebär. 

Därutöver menar de att det är av vikt att skilja på ´barnperspektiv´ och ´ett barns perspektiv´.  

När forskaren lyfter barnens egna föreställningar talar man om ett barns perspektiv ur deras 

synvinkel, för att undersöka eller bearbeta en generell erfarenhet. Barnperspektiv utgår i stället 

från hur vuxna ser på barns situation. Arnér och Tellgren problematiserar förväxlingen mellan 

dessa begrepp, genom att föra fram hur vuxna individer lätt tolkar dem utifrån sin synvinkel. 

Problemet, menar de, utgörs av att det därmed ej är barnen själva som definierar de olika 

begreppen.40 Vidare anser de att barnperspektivet i samhället är otillräckligt belyst och att 

begreppet behöver diskuteras och problematiseras eftersom lagregler, råd och riktlinjer av 

tradition är formulerade av vuxna.41 Barn- och pedagogikforskare Birgitta Qvarsell menar att 

barnperspektiv många gånger förväxlas med barnfokusering. Att fokusera på barnen är inte 

samma sak som att låta dem komma till tals.42 I sin artikel ”Barns perspektiv och mänskliga 

rättigheter; Godhetsmaximering eller kunskapsbildning?” menar Qvarsell att barnperspektiv 

 
38 Anderson, Myself or Someone Like Me, s. 148. 
39 Elisabeth Arnér och Britta Tellgren, Barns syn på vuxna: att komma nära barns perspektiv, Studentlitteratur, 

2006, s. 27. 
40 Arnér och Tellgren, Barns syn på vuxna, s. 26. 
41 Arnér och Tellgren, Barns syn på vuxna, s. 28. 
42 Birgitta Qvarsell, Barns perspektiv och mänskliga rättigheter; Godhetsmaximering eller Kunskapsbildning? 

Pedagogisk Forskning i Sverige 2003 årg. 8 nr 1–2 s. 101–113. 
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således blir en maktfråga och skapar därmed ett dilemma när den parerar mellan barns egna 

uppfattningar om sina villkor och de vuxnas avgörande om vad som är barns bästa.  

1.4.2 Produktionsperspektiv 

Margareta Herrman skriver om produktionsperspektiv och ett hårt arbetsklimat i sin 

etnografiska studie ”Att göras till filmarbetare”, där hon synliggör hur produktionen kan se ut 

för en filmarbetare i dagens Sverige. Detta genom att beskriva de villkor som råder i branschen, 

ekonomiskt, kulturellt och organisatoriskt.  Herrman tar upp den tidigare bristande forskningen 

kring filmproduktion i Sverige, med undantag för statistiska summeringar och några 

jämförande undantag med amerikansk litteratur. Herrman menar att problematiken gäller en 

begränsad insyn, och för att förstå produktionens villkor behöver man söka efter erfarenheter 

från filmarbetare.43 Även om dessa berättelser saknar forskningsdokumentation så finns 

berättelserna om dess praktik kvar, och sprids mellan aktörerna som en del av handledningen, 

berättar Herrman:  

En flexibel projektekonomi tillhör branschens traditionella mönster. Filmproduktioner 

försiggår i tidsbegränsande projekt med varierande arbetsstyrkor beroende av projekt. I 
filmproduktion betonas relationskompetens, social smidighet, flexibilitet och förmåga att 

samverka.44 

 

Hur film produceras är beroende av tradition, filmpolitik och ekonomiska villkor vilka i sin tur 

kan påverka prestationskraven. Den mest kostnadskrävande delen i ett filmprojekt är 

inspelningsfasen då den kräver ett effektivt resursutnyttjande av personal och teknik.45 Relativt 

samstämmigt informerar de intervjuade filmarbetarna i Herrmans undersökning om en 

osäkerhet. Det är en instabilitet då allt snålare budget minskar möjligheterna för en långsiktig 

planering, vilket i sin tur leder till ett hårdare arbetsklimat.46  

1.4.3 Harts delaktighetsstege  

I boken Children’s participations (1997) skriver barnrättsforskaren Roger A Hart om de vuxnas 

bemötande i relation till barnens behov. Hans grepp för att förstå deltagandet är att belysa icke-

deltagandet, vilket han liknar vid en stege, som består av åtta trappsteg.47 Den viktigaste 

 
43 Margaretha Herrman, Att göras till filmarbetare, Nya Doxa, Scandbook, Falun, 2011. 
44 Herrman, Att göras till filmarbetare, s. 74. 
45 Herrman, Att göras till filmarbetare, s. 83. 
46 Herrman, Att göras till filmarbetare, s. 67. 
47 Roger A Hart, Children’s participation: the theory and practice of involving young citizens in community 

development and environmental care, Earthscan, London, 1997. 
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principen är att undvika de lägsta stegen, de som klingar ”icke-deltagande”, i form av 

manipulation, dekoration och tokenism. Hart refererar manipulation till när vuxna använder 

barns röster till vuxnas egna budskap eller när barn inte får veta all information om vad deras 

deltagande innebär. Dekoration förklaras som när barn är ambitiösa och vill uppträda, men ej 

är införstådda med vad de ingår i för sammanhang, och tror att deras deltagande är baserat på 

deras ambition. Tokenism är det vanligast förekommande när det gäller barns deltagande, och 

Hart pekar specifikt på barnkonferenser, där charmiga barn har valts ut av vuxna att sitta med i 

paneler. På ytan ser det uppmuntrande ut, men barn ges medvetet lite utrymme för att få komma 

till tals, då de vuxna är rädda för vad barn kan komma att uttrycka. Deltagandet blir därför 

enbart symboliskt. De stigande trappstegen därefter syftar till en högre grad av delaktighet och 

därmed också inflytande. Det fjärde trappsteget innebär att barn får information och förstår 

intentionen med vad som ska göras, men inte med någon möjlighet att påverka. Däremot kan 

de själva få välja om de vill delta eller ej efter att blivit tilldelad den relevanta informationen. 

Det femte trappsteget har en mer seriös betoning, då vuxna rådfrågar barn i beslutstagande. 

Trappsteg sju bygger på initiativ och ledning av barn, men enligt Hart är det steget förknippat 

med barns lek och inget annat. Det sista trappsteget är beslutfattande initierat av barn i 

samarbete med vuxna.48 Då syftet med denna studie är att undersöka erfarenheterna kring att 

arbeta med barn, är det lämpligt att använda Harts delaktighetsstege som verktyg för att 

synliggöra barns olika deltagarnivåer i film-och tv-branschen.  

1.5 Metod och material 

I detta avsnitt presenteras först studiens val av metod, sedan presenteras forskningsetiska 

principer samt genomförande av intervju.  

1.5.1 Intervjumetod  

Den kvalitativa insamlingsmetoden som valts är semistrukturerad intervjumetod, det för att 

kunna nå olika erfarenheter som tillsammans närmar sig och belyser ett fenomen. Primärt 

handlar det om att klargöra ett fenomens karaktär, dess innebörd och mening, till skillnad från 

kvantitativ metod som är ute efter frekvens och statistik. Enligt professor Karin Widerberg blir 

intervju ett direkt möte och ett unikt samtal mellan forskare och informant.49 Dessutom liknar 

semistrukturerad intervju sättet ett samtal förs på, vilket kan göra intervjun mer avslappnad och 

 
48 Hart, Children’s participation, s. 40–45.  
49 Karin Widerberg, Kvalitativ forskning i praktiken, Studentlitteratur, Lund, 2002, s. 17. 
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öppen i sin form, skriver Widerberg. Kvalitativ forskningsmetod kan med fördel nyttja ett 

reflexivt förhållningssätt, som filosofiedoktorn i psykologi, Heléne Thomsson skriver om i 

metodboken Reflexiva Intervjuer (2010). Att arbeta reflexivt innebär att låta tankar krocka med 

varandra i en process, där kunskap inte är något som finns utan något som skapas.50  

 

Gällande företräde av perspektiv uppstår en problematik med min studie som jag behöver ta i 

beaktande. För att nå kunskap genom att lyfta fram de vuxnas berättelse om hur det var att vara 

barnskådespelare i Sveriges film- och tv-bransch, behöver jag göra ett medvetet 

ställningstagande. Faktumet att jag lyfter fram de vuxnas berättelser om hur det var att vara 

barn, skapar en pendling mellan att informanterna både tolkas utifrån ett barns perspektiv (deras 

egna minnen) och den vuxna skådespelarens barnperspektiv. Även om det blir subjektivt för de 

tidigare barnskådespelarna, så landar studien i ett barnperspektiv, då det i slutändan är vuxna 

som tolkar barnets erfarenheter. Det som är viktigt att poängtera är valet att inte intervjua barn 

när jag diskuterar mitt barnperspektiv. Detta för att jag söker svar och perspektiv hos deltagare 

som kan sätta ord på sina upplevelser och som kan reflektera på ett annat sätt som vuxen. Med 

det perspektivet kan jag få en uppfattning om hur det var att vara barn. Med stöd av §12 i 

Barnkonventionen har varje barn rätt att uttrycka sin mening och höras i alla frågor som rör 

barnet. Men här blir det också fråga om föräldrars vilja, regissörens vilja, produktionens vilja. 

En annan kritik och begränsning är antal intervjudeltagare som med fördel hade kunnat vara 

flera, framför allt antal tidigare barnskådespelare för ett mer nyansrikt underlag. En mer 

omfattande undersökning med fler informanter hade behövts för att få ett starkare resultat.  

 

1.5.2 Forskningsetiska principer 

Syftet med denna studie är att lyfta röster som behöver få höras och vara bidragande så väl för 

forskningens skull som för de arbetstagare som vill jobba med barn i film och tv-produktion. 

Viktigt är då att värna om informanternas sekretess, anonymitet och integritet, då uppgifter kan 

vara känsliga. I mitt val av kvalitativ intervjumetod måste jag därför ta hänsyn till etiska 

aspekter i min undersökning, som jag också behöver informera mina informanter om innan 

utförande av intervju i form av ett informationsbrev. Vetenskapsrådets rapport God 

forskningssed utgår från fyra frågor, som tidigare formulerats som krav. Dessa gäller sekretess, 

tystnadsplikt, anonymitet och integritet. Sekretess innebär ett skydd mot offentlig handling. 

 
50 Heléne Thomsson, Reflexiva intervjuer, Studentlitteratur, Lund, 2010, s. 38. 
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Därefter följer tystnadsplikt gällande känslig information. Anonymitet handlar om att ett visst 

svar inte ska kunna hänföras till en bestämd individ. Integritet gäller för att skydda informantens 

personliga integritet samt rätten till skydd mot insyn i hens privatliv.51 Utöver dessa fyra frågor, 

behöver jag som forskare informera deltagarna om studiens syfte. Deltagarna i undersökningen 

har rätt att bestämma om hur länge och på vilka villkor de ska delta. Deltagarna har också rätt 

att avbryta sin medverkan. I det beslutet får deltagarna inte utsättas för påtryckning eller 

påverkan.  

 

Urvalet av deltagare har skett genom två steg. Det första urvalet bestod av att hitta en person 

med många kontakter för flera yrkesområden, sammanhang och arbetsmiljöer, som med bred 

erfarenhet kunde täcka många frågor. Genom det första systematiska urvalet, följde den så 

kallade snöbollsmetoden som bygger på tips och rekommendationer, vilket Thomsson 

beskriver som insiktsfull och förståelseutvecklande i kunskapssökning.52 Snöbollsmetoden 

avser uttryckligen hur informantsfären och därmed materialet växer, likt en rullande snöboll. 

Snöbollsmetoden är dock en metod som är beroende av tillgänglighet med risken för att hamna 

i en återvändsgränd om informant ej finns tillgänglig för deltagande. Innan intervjuerna fick 

mina informanter ett informationsbrev via mejl som informerade deltagarna om studien och 

deras rättigheter, (se bilaga 3).  

 

Informanterna har anonymiserats men deras ålder för när intervjuerna genomfördes kommer att 

synas. De är som följer: 

Projektledaren: En kvinnlig projektledare för SVT Barnkanalen, 45 år.  

Rollsättaren: En kvinnlig rollsättare med eget företag, 46 år.  

Regissören: En kvinnlig regissör, 38 år.  

Skådespelare 1: En manlig skådespelare, tidigare barnskådespelare, 30 år.  

Skådespelare 2: En kvinnlig skådespelerska, tidigare barnskådespelare, 23 år.   

1.5.3 Genomförande av intervju 

Intervjuerna gjordes hösten 2016 och varierar i sitt utförande. Tre av intervjuerna skedde på 

plats i Stockholm, en intervju utfördes på telefon och en intervju utfördes via mejl. Det rör sig 

därför om olika former av intervjuer. Intervjun med Regissören är avvikande från den 

 
51 God forskningssed, Vetenskapliga rådet 2017, s. 40–41. 
52 Thomsson, Reflexiva intervjuer, s. 61–63. 
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semistrukturerade intervjumetoden. Övriga intervjuer har följt en intervjuguide, en för 

produktionsmedarbetare och en annan för skådespelare (finns att finna som bilaga 1 och 2), 

med olika teman med underfrågor. Denna guide hade vi sedan framför oss, för de informanter 

jag träffade personligen, för att bibehålla fokus på de utvalda temafrågorna.   

 

Projektledaren och Rollsättaren bjöd in mig till respektives arbetsplats, då det var smidigast för 

deras deltagande. En problematik med att befinna sig på en arbetsplats skulle vara att 

informanten har svårt att koppla av och därför blir inte det öppna samtalet lika inbjudande.53 

Som intervjuare fick jag snarare uppfattningen om att de kunde ha kontroll i en miljö de är vana 

vid, vilket förvisso också kan vara hämmande för intervjun. Både Projektledaren och 

Rollsättaren tipsade vidare om en regissör som nyligen arbetat med barnskådespelare. Vidare 

föreslog Rollsättaren fyra tidigare barnskådespelare som fortfarande är verksamma i branschen. 

Det ledde till att jag via mejl fick tag i två tidigare barnskådespelare samt Regissören. 

Frågeställning via mejl för Regissören utmanade mitt val av semistrukturell intervjumetod, då 

ett mejl till skillnad från det öppna samtalet inte längre kan vara ett levande samtal, utan förblir 

statiskt. Det ger också respondenten möjlighet att redigera sina svar. Eftertänksamma svar ger 

större rum för reflektion, men samtidigt kan ett noga övervägande riskera att ge slutna svar. 

Skådespelare 2 intervjuades per telefon medan skådespelaren var på väg till ett möte, vilket 

krävde att jag som intervjuare fick nöja mig med vad jag fick av den tiden som erbjöds. 

Samtidigt utmanades samtalet av att inte kunna se person, miner och kroppsspråk, vilket gör 

det svårare att skapa förtroende och uppfatta personliga egenskaper. Intervju med Skådespelare 

1 skedde på Kulturhuset, vilket krävde lyhördhet i en bullrig miljö. Bortsett från mejlintervjun 

har övriga intervjuer spelats in med ljud. Ljudinspelning på plats tog 1 timme per möte, medan 

telefonintervjun pågick i 30 minuter. Intervjuer på plats har inneburit resande till Stockholm. 

Inför samtliga intervjuer bifogade jag informationsbrev per mejl, där de godkände och 

bekräftade sin medverkan genom återvändande svar. Insamling av material pågick under tre 

veckors tid för att sedan transkriberas. Den valda analysmetoden av transkribering är gjord 

utefter Camilla Hällgrens guide till tematisk analys.54 Meningsbärande enheter och liknande 

uttalanden har sammanförts till olika ämneskategorier. Analysstrukturen har samma röda tråd 

som den struktur en produktion följer med förarbete, produktionsarbete och tankar efter avslutat 

arbete. Resultat och analysavsnittet är därmed kategoriserat efter: 1. Förproduktion - Behov, 

 
53 Widerberg, Kvalitativ forskning i praktiken, s.106, 107. 
54 Camilla Hällberg. Guide till Tematisk analys. Umeå Universitet. Institutionen för tillämpad 

utbildningsvetenskap, 2019. 
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efterfrågan och förhållningssätt. 2. Produktion – Tystnad, tagning, och 3. Efterarbete – 

Reflektioner. 

 

2. Resultat och analys  

I resultatavsnittet kommer det insamlade materialet delas in i tre stadier av filmproduktionens 

arbetsprocess vilka är förproduktion, inspelning och produktionslut. Dessa speglar de arbetssätt 

som en medieproduktion förhåller sig till. Först presenteras resultatet för varje stadie. Resultat 

ska sedan tolkas och jämföras utefter Harts teoretiska delaktighetsstege, samt barnperspektiv 

och produktionsperspektiv.  

 

2.1 Resultat: Förproduktion – behov, efterfrågan och förhållningssätt 

I detta avsnitt kommer enbart en av förproduktionens processer diskuteras, vilket är casting.  

Casting innebär att en rollsättare ansvarar för att ta fram ett urval av potentiella skådespelare, 

utifrån regissörens önskemål. Sedan bestämmer regissören vilka sökande som passar eller inte 

passar.  

 

Respondenternas svar visar på olika typer av behov för olika produktioner. Specifikt uttrycker 

Projektledaren att det som söks är ”profiler som ska matcha programmet”. Vidare skiljer hon 

på olika typer av profiler som söks av program som Lilla Aktuellt och REA, jämfört med Wild 

Kids, där det senare önskar barn som har nära till sina känslor och förväntas vara ”väldigt starka 

karaktärer”.55 När det kommer till klassiskt barndrama behöver barnen i stället ha nära till 

fantasin men också kunna förstå instruktion och ”försätta sig i det tillståndet” av vad 

instruktionen innebär.56 Regissören lyfter att det är viktigt att hitta ett barn med stor talang, som 

också är vuxen i sitt arbetssätt. Det är tuffare att regissera om barn är barnsligare. Rollsättaren 

kunde känna att så fort föräldrarna lämnar så tar barnet ansvar för sig själv på ett helt annat sätt. 

”Alla barn tenderar att bli mindre när föräldrarna är i närheten”.57 Hon förtydligar att barn inte 

är utbildade skådespelare, det är därför man talar om amatör-casting, jämfört om det varit en 

casting för vuxna. Det som söks är barn som efterliknar den rollen de ska spela, med en förmåga 

att leva sig in och vara orädd att ge sig hän. I och med att de inte anses vara skådespelare, så 

 
55 Respondent Projektledaren, intervju 2016-10-20. 
56 Respondent Projektledaren, intervju 2016-10-20. 
57 Respondent Rollsättaren, intervju 2016-10-26. 
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kan de oftast inte gå in och göra ”en helt annan typ av roll (...) bara ett fåtal som kan, och det 

är sådana man tänker kommer klara sig igenom hela tonåren”.58  

 

Även budgeten styr rollsättarens process poängterar Projektledaren, vilket kan påverka det 

efterföljande arbetet. Det kan ge mindre utrymme till förberedelsearbetet inför inspelning. Inom 

det tilldelade tidsspannet ingår det att laborera och undersöka om det finns personkemi och 

kreativ lekfullhet hos den sökande som ska spela med och mot andra. På så vis förbereds 

skådespelarna inför inspelningens förväntningar. ”Tid är pengar, och om man vill se många 

alternativ, så behöver det ta sin tid”.59 Projektledaren menar dock att amatörcasting för barn 

påverkas mindre av finansiärernas åsikter. Vid casting av professionella skådespelare har 

finansiärer däremot mer att säga till om.  

 

Ett förekommande problem menar Rollsättaren är när det är tydligt att föräldrarna är mer drivna 

än barnen. Likaså att barn många gånger drömmer om att bli kända på tv eller bio och att de 

ska bli behandlad på ett visst sätt. ”Det är kanske lite fel ingång kan man känna (…) man vill 

att det ska vara en annan lust” uttrycker Rollsättaren.60 Hon anser att det hade fungerat bättre 

om barnets deltagarlust snarare handlar om upplevelsen under själva inspelningen. 

 

Skådespelare 2:s drivkraft grundades i bilden av framgång, och upplevde ”jag kunde dö om jag 

inte fick den där coola rollen”.61 Hon hade önskat att hennes inställning till castings var mer 

”avtrubbad”, i stället för att ta det personligt och tänka att hon var för tjock eller för ful att få 

en önskad roll. Skådespelare 2 reflekterar över vem hon hade varit idag, om hon inte hade fått 

så många nej i sin uppväxt, att det kan finnas både för och nackdelar med upplevelsen. ”Det är 

mycket avundsjuka och krossade drömmar”. 

 

Skådespelare 1 har som barnskådespelare haft mycket tunga roller efter varandra i mörka 

dramafilmer, där de karaktärer han spelat ofta har utsatts för eller varit ett vittne till psykiskt 

och fysiskt våld. Han kunde erfara att han hamnade i ett fack av att vara det där barnet som 

kan se ledsen och utsatt ut. Inte för att han var det privat, men han tror att rollsättare kunde se 

 
58 Respondent Rollsättaren, intervju, 2016-10-26. 
59 Respondent Projektledaren, intervju, 2016-10-20. 
60 Respondent Rollsättaren, intervju, 2016-10-26. 
61 Respondent Skådespelare 2, telefonintervju, 2016-11-07. 
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att han hade det nära till sig. Skådespelare 1 beskriver en känsla av att inte få vara delaktig 

fullt ut, vilket ledde till en känsla av utanförskap, genom att inte få göra andra typer av roller.  

 

2.2 Analys: Förproduktion – behov, efterfrågan och förhållningssätt 

Samtliga informanter diskuterar de olika förväntningar kring barnets deltagande och hur detta 

påverkar arbetsprocessen. Det vill säga föräldrars förväntan på barnet, till barnets förväntan på 

sin roll och vad det kan leda till. Likaså förväntan från produktion om vad barn ska leva upp 

till. Däremellan råder olika förhållningssätt från barnen och produktionens håll. Det är många 

aspekter att ta i beaktande, med framför allt vuxnas synsätt på att barn ses som amatörer, inte 

som skådespelare, främst uttryckt av Projektledaren och Rollsättaren. Barn tilldelas en roll för 

att de liknar den rollen de ska spela, vilket kan riskera att barnet uppfattar att det är sig själva 

de spelar. Samtidigt kan barn upprepat få samma typ av roll. Projektledaren påpekar att barn 

oftast inte kan behärska olika typer av roller. Det kan väcka signaler om att barn erbjuds 

begränsat utrymme av förtroende, vilket kan ses i relation med Harts tokenism som symboliskt 

deltagande.62 Vad som händer då är att barn lätt kan fastna i ett fack, som i fallet med 

Skådespelare 1, som upplevde sig få samma typ av roll som ett barn i en utsatt miljö. 

Skådespelare 1 uttrycker att detta gav honom en negativ självuppfattning och han upplevde att 

han befann sig i ett utanförskap. Enligt Anderson är självrepresentation i unga år något som kan 

påverka barns utforskande av världen och sitt välbefinnande på ett djupare plan än hos en vuxen. 

Det kan därmed få större inverkan på barnets självuppfattning.63 Detta kan vidare jämföras med 

Lurys och Rhodes teorier om hur barn görs till medel och redskap och blir då underordnad 

filmskaparens vision, vilket kan i vissa fall vara på barns bekostnad då möjligheten att komma 

till tals försummas.64 Skådespelare 1:s delaktighet kan förstås som dekoration och tokenism, 

där hans deltagande kan ses som en visuell och symbolisk funktion med få repliker snarare än 

att få vara en levande karaktär.  

 

I relation till de tankar som uppstod för Skådespelare 2 när hennes ”krossade drömmar” vid 

castingprocessen, visar Harts definition av dekoration en tydlig konsekvens som påverkar barns 

självuppfattning.65 När barn inte är införstådda med sammanhanget (castingen) och tror att sitt 

 
62 Hart, Children's participation, s. 40–43. 
63 Anderson, Myself or Someone Like Me, s. 148–149. 
64 Lury, The child in films, s.10; Rhodes, Watchable bodies, s. 453–458. 
65 Respondent Skådespelare 2, telefonintervju 2016-11-07. 
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deltagande är baserat på sin ambition, orsakar dekoration en ofördelaktig självrannsakan hos 

Skådespelare 2. Hon tolkar att orsaken till att hon inte erbjöds en roll, är för att hon tror sig 

”vara för fet eller ful”66. Vidare uttrycker Skådespelare 2 att hon önskat sig ha ett psykologiskt 

skydd, vilket återigen visar hur påverkbara barn är i sin självuppfattning.  

 

Jag observerar att skådespelarna förmedlar en hög grad av medvetenhet kring sitt deltagande. 

De båda reflekterar kring frågor som de ej fått svar på, gällande vad som kan ha varit orsaken 

till att de inte fick en specifik roll. Eller vad som är orsaken till att de blir erbjudna samma typ 

av roll återkommande gånger. De tidigare barnskådespelarna kan sägas söka bekräftelse genom 

castingprocessen, för att uppnå personlig framgång och bekräftelse.  

 

Tankar om kändisskap tas upp, när Rollsättaren talar om att en del barn fokuserar på resultatet, 

alltså det eventuella kändisskapet. Vilket sammanfaller med den centrala faktorn för 

deltagandet för de intervjuade barnen i Ågrens studie, alltså de eventuella fördelarna så som 

social bekräftelse, ekonomisk vinning och högt anseende från omvärlden.67  

 

Inför inspelningsfasen förbereds barnskådespelarna, genom att deras lekfullhet prövas.68 

Barnskådespelarens uppgift innebär att kunna förstå och agera efter instruktion.69 En ytterligare 

aspekt av förberedelse i enlighet med Harts delaktighetsstege skulle vara att genom resurser i 

form av tid och information skapa en högre medvetenhet om vad som förväntas av barnets 

medverkan. I de tre nedre stegen i Harts delaktighetsstege saknar medverkande relevant 

information om sitt deltagande, vilket skulle kunna motverkas av att barn delges information 

om sin arbetsuppgift i relation till medieproduktionens förväntan. Därmed skulle barn kunna 

bli mer bekväma med sin arbetsuppgift. Men tiden för casting och förberedelse kan bli påverkad 

av medieproduktionens budget, då ekonomin styr produktionens möjligheter enligt Herrman.70 

Om budgeten är otillräcklig blir också tiden för castingen begränsad. Detta innebär färre 

förberedelser med barnet inför inspelningen, vilket Rollsättaren menar kan påverka både 

inspelningens förutsättningar och barnets välmående.71  

 
66 Respondent Skådespelare 2, telefonintervju 2016-11-07. 
67 Ågren, ”Uppmärksamhet, makt och föreställningar om barndom”, s. 90–91. 
68 Respondent Projektledare, 2016-10-20. 
69 Respondent Projektledare 2016-10-20. 
70 Herrman, Att göras till filmarbetare, s. 67. 
71 Respondent Rollsättare 2016-10-28. 
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3. Resultat: Produktion – Tystnad, tagning! 

I detta avsnitt kommer inspelningsmiljön diskuteras utifrån produktionens erfarenheter och de 

tidigare barnskådespelarnas erfarenheter. På inspelningsplatsen sker det mest krävande arbetet 

och det innebär hög förhållningsgrad. Det är i denna fas av produktionsprocessen som 

Arbetsmiljöverkets ramverk riktar sig in på.  

 

Flera respondenter berättar om hur både skolor och föräldrar kan komma med olika krav genom 

sina respektive viljor. Projektledaren påpekar att det är tuffare att ta ledigt från skolor än det 

var förut. Hon upplever det vara mer organiserat nu än för 10 år sedan. Det är både samtal med 

rektor, lärare och föräldrar om hur barnet inte ska halka efter i skolan och hur de i produktionen 

kan observera det. Regissören berättar om tydliga instruktioner från föräldrar gällande att 

övertid inte var acceptabelt.  

 

Projektledaren nämner också Arbetsmiljöverket linje om dispens för arbete för minderåriga, 

som de i produktionen måste förhålla sig till under hela produktionsprocessen. För att 

produktionen ska bli så bra så möjligt, är schemaansvariga noga med att planera och förlägga 

inspelningen med barnets bästa i åtanke. Projektledaren uppfattar sig som ”the bad guy” när 

hon upprepar mantrat ”förenkla, förenkla, förenkla”, till produktionens medarbetare. ”Vi som 

jobbar med barnmedverkande, vet att dom liksom tappar energi efter ett visst klockslag”. Den 

konstnärliga visionen med kameravinklar och ljussättningar får enligt Projektledaren hamna i 

det andra rummet, och får i vissa fall lösas i efterhand under redigeringstillfället.  För att barnet 

ska kunna orka, är korta tagningar att föredra. Det är också viktigt att i största möjliga mån 

förlägga inspelning på dagtid.  

 

Även den ekonomiska aspekten spelar roll för att hålla produktionen på en viss nivå.  ”Det 

viktiga är inte att produkten ska hålla i tio eller tjugo år, utan det viktiga är att vi får göra det 

och berätta den här historien för barn, med barn som huvudroller”, säger Projektledaren och 

refererar till genren bruksdrama.72 Hon poängterar att produktionen behöver hållas på en nivå, 

som både anpassas till liten budget och barnens förutsättningar och villkor. Vidare menar hon 

att ”folk vill naturligtvis inte släppa ifrån sig något dåligt. Men ibland kan det kännas som att 

 
72 Bruksdrama är benämning på förbrukningsbar dramaproduktion med kort datum.  



 21 

man har jobbat för hårt”, för att få ihop en produktion och nästan ”slagit knut på sig själva” i 

produktionen.73  

 

För Regissören var sjukdom ett stort orosmoment, till exempel för den barnskådespelare som 

hade huvudrollen i filmen. Regissören ville inte att hen skulle känna av det ansvaret som hen 

ändå hade på sina axlar som huvudroll. Men produktionens villkor kan även uppfattas av 

skådespelarna. Skådespelare 2 uttrycker en känsla av att hon kunde känna sig förbisedd i den 

pressande situationen av att få ihop inspelningsmaterialet. I efterhand har hon kunnat se det ur 

ett större perspektiv, ”om jag fryser, så betyder det att jag kan bli sjuk, och då betyder det att 

inspelningen blir inställd”.  

 

Barnens jämförelse med vuxna är ett återkommande tema, framför allt i samband med 

ansvarsfrågan. Skådespelare 2 berättar, ”jag ville så gärna att dom vuxna på inspelningen skulle 

se mig som vuxen. Jag gillade att de tog mig på allvar”. Hon syftar på känslan att känna sig 

dum och skamfull för att inte ha fullständig koll på alla scener som spelas in.  

Skådespelare 1 känner både igen sig i förvirringen av omkastade scener och det ansvar som 

vilade på alla inblandade i produktion. Han nämner att en regissör var väldigt noga med att 

poängtera att ”vi tar hand om er så gott vi kan, men märk väl, vi är vuxna, vi jobbar i vårt tempo, 

vårt sätt”.  Skådespelare 1 förstod det som att det inte var något som skulle gå ut över honom 

och hans medskådespelerska som också var barn. Eller att det på något vis skulle göra arbetet 

till ”barnslaveri”. Men att det helt klart var en speciell situation när någon som man inte är van 

vid ska komma och bestämma över en, ”för att man inte kämpar lika bra eller kämpar lika hårt 

som de vuxna. (…) Jag får fan ta mig i kragen och göra så gott jag kan.” Även Skådespelare 2 

insåg att hon behövde ta ansvar för sin upplevda skam. I stället för att uppfattas som dum, 

behövde hon ta tillfälle i akt och fråga vad som gäller. Vidare upplevde hon en obalans mellan 

de vuxna och barnen på inspelningen. Hon förväntades ha respekt för de äldre, men upplevde 

att hon inte fick jämbördig respekt tillbaka. Det ledde till att hon försökte göra sig mer vuxen, 

för att bli mer respekterad.  

 

Skådespelare 1 berättar om en första inspelningsdag, när han behövde lämna inspelningsplatsen 

för att det blev för jobbigt. Produktionen hade bokat in en av flera misshandelsscener, och 

Skådespelare 1 kände inte till att man kunde kasta om i vilken ordning scener spelas in. Scenen 

 
73 Respondent Projektledare, intervju 2016-10-20. 
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innebar att han skulle befinna sig i ett annat rum och reagera på ljuden av misshandel, utförd 

av en vuxen skådespelare som spelade hans pappa i filmen. Skådespelare 1 hade svårt att 

särskilja den vuxna skådespelaren och hans våldsamma karaktär åt, och tyckte det blev 

obehagligt. En i filmteamet tog med barnskådespelaren bort från inspelningsplatsen, ifall det 

var så illa att han behövde avbryta inspelningen. ”Jag vet inte varför Micke är så arg”, hade 

Skådespelare 1 uttryckt, så teamkollegan behövde förklara att den vuxna skådespelaren var i 

karaktär, och att det var karaktären som var arg, inte den vuxne skådespelaren. I efterhand har 

han funderat på om det var av taktiska skäl, för att få ut ”genuint spel från min sida eller 

någonting, det blev det för fan, så det funkade. Men det blev ju på bekostnad av att jag inte 

mådde så bra där ett tag”. Skådespelare 1 hade blivit väl informerad om scenens utformning, 

och han visste vad som skulle hända och behövde inte se själva misshandeln. Han skulle bara 

höra den pågå. Han kunde därför stålsätta sig, men det var fortfarande otäckt att inleda sin 

inspelning med de scenerna.  

 

För produktionens del berättar Projektledaren och Regissören om hur ett team och dess 

arbetsmiljö bör fungera under inspelningens gång. Projektledaren förklarar att de som arbetar 

på Barnkanalens inspelningsplats behöver agera som miniversioner av psykologer. 

Rekryteringen av produktionsmedarbetare som till exempel med smink och kostym behöver 

därför vara personer som har jobbat med barn tidigare. Likaså är det av vikt att ha en 

barnguvernant på plats.74 Regissören kräver av sitt team att de känner av stämningar på 

inspelningen. Vid känsliga scener behöver koncentrationen bibehållas. Medarbetarna får inte 

gå omkring och prata högljutt. Vidare uttrycker Regissören att hon ”främjar för en kärleksfull 

regi snarare än auktoritär”.75 För henne var det viktigt att barnskådespelarna kunde känna att de 

har möjlighet att vara inkonsekventa och att misslyckas, för att kunna utforska och hitta rätt 

gestaltning. Mellan tagningarna kunde de skratta och ta hand om varandra, för att få till en 

avslappnad arbetsmiljö. Hon vidhåller att det måste fortfarande kunna vara en plats för barnen 

att ha roligt på även fast de scener som spelades in var ”ångestladdade”(...)”För om de är trygga 

nog att klara det, så kan de också göra helt fantastiska scener”. Regissören berättar att för henne 

var det viktigt att fortsätta ha kontakt med skådespelarna efteråt, för att kunna bearbeta och 

prata om filmen. ”Jag såg till att direkt boka in träffar efteråt så att de inte skulle känna att de 

bara blev ensamma med alla känslorna efter filmen”. 

 
74 Barnguvernant är detsamma som assistans som hjälper till att transportera barn, hjälper till med inläsning av 

manus samt hjälper till med läxor.  
75 Respondent Regissör, mejlintervju, 2016-11-01. 
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3.1 Analys: Produktion – Tystnad, tagning! 

Respondenterna diskuterar ansvar utifrån olika perspektiv. Regissören lyfter att produktionen 

inte hade kunnat fullföljas om barnskådespelaren med huvudroll hade varit barnslig. Rollsättare 

och Projektledare nämner att barn behöver stor talang i egenskap av att ha nära till känslor, 

kunna bistå med lekfullhet samt ta ansvar. De båda skådespelarna talar om vad ansvar inneburit 

för deras del, vilket oundvikligen innefattar att jämföra sig med hur vuxna arbetar.  

 

Både de tidigare barnskådespelarna kunde känna av en laddad situation. Det kan kopplas till 

tidigare forskning av Rasmusson som pekar ut sårbarheten hos den kreativa människan som har 

nära till fantasin (likt det som förväntas av barnskådespelare att ha när de ska spela en roll), 

medan samhället premierar de som är anpassningsbara och rationella. Rasmusson menar att det 

skapar en konflikt i det kreativa, när det fantasifulla och oförutsägbara stoppas av kontroll, 

vilket kan ge en hämmande effekt för aktören.76 Den laddade situationen kan i enlighet med 

Harts delaktighetsstege vara ett tecken på etapp fyra där barnen saknar inflytande över de beslut 

som tas och får inte heller uttrycka sina åsikter om arbetsprocessen.77 Etapp fyra innebär att 

barnens delaktighet börjar få mer utrymme, genom att delaktigheten inte längre betraktas som 

symbolisk. Däremot visar den laddade situationen att barnen inte fått tillräckligt med 

information och förståelse för att kunna känna sig trygga och bekväma på sin arbetsplats.  

 

Skådespelare 2 tar upp respekt för de äldre samt att hitta respekten för sig själv, ”att det är en 

del av att bli vuxen”.78 Samtidigt uttrycker de båda skådespelarna viljan att kämpa lika bra och 

lika hårt som de vuxna, och att framför allt bli tagen på allvar och inte känna sig dum. Sundhall 

visade på hur åldersmaktordningen skapar disciplin. Genom sin blotta existens bidrar barn till 

konstruktionen av vuxenhet som det stabila och eftertänksamma.79 Den aktiva jämförelsen med 

vuxna och strävan mot högre status är påtaglig för skådespelarna. Det är även något som 

Helander påpekar, att trots att barn omsätter kunskap och därmed kompetens så mäts den 

kompetensen i jämförelse med vuxnas kompetens, där vuxna anses vara mer kompletta och 

fullärda som människor.80 Vidare skriver Sundhall att barn blir mindre benägna till 

initiativtagande och att komma till tals, på grund av maktordningen och att barn är nya i 

 
76 Rasmusson och Erberth, Undervisa i pedagogiskt drama, s. 13. 
77 Hart, Children's participation, s. 41–42. 
78 Respondent Skådespelare 2 2016-11-07. 
79 Sundhall, Åldersmaktordningen och barns rätt till delaktighet, s. 123. 
80 Helander, Barndramatik och barndomsdiskurs, s. 55. 
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samhället (med färre erfarenheter än de vuxna).81 Genom att aktivt skapa en arbetsmiljö som 

var tillåtande och avslappnad, försökte Regissören motverka denna benägenhet. I kontrast till 

detta upplevde Skådespelare 2 att åldermaktsordningen var väldigt närvarande. Hon upplevde 

att hon blev orättvist behandlad i relation till de vuxna skådespelarna.  

 

Maktobalansen förstärks av den instabilitet som Herrman tar upp som en anledning till ett 

hårdare arbetsklimat, när en begränsad budget minskar möjligheterna för en långsiktig 

planering.82 Arbetsmiljöns tempo, inspelningsschema och kommunikation påverkas av dessa 

yttre faktorer. Konsekvensen av detta kan vi till exempel se i fallet med Skådespelare 1:s 

upplevelse av första inspelningsdagen med misshandelsscen. Det obehag han upplevde hade 

kanske kunnat undvikas om det hade funnits tid att etablera en relation till den vuxne 

skådespelaren innan inspelning. Vidare reflekterade han över om det var av taktiska skäl. I så 

fall skulle det gå emot Barnkonventions ramverk. Det kan vidare jämföras med Lury och 

Rhodes teorier, om hur barn görs till medel och redskap underordnad filmskaparens vision, och 

ibland på bekostnad av barns välmående. Det är också relevant att beakta Harts studier gällande 

när barn börjar reflektera djupare, vilket de gör runt 12 år fram till vuxen ålder. Det är i detta 

skede som barn blir medvetna om lagliga och moraliska aspekter. I anknytning till 

respondenternas intervjusvar Skådespelare 1 sig frågan, varför gjorde de så här mot mig, var 

det på min bekostnad? Om det var en medveten strategi från produktionen, kan detta ses som 

ett fall av vad Lury kallar förlorade subjekt.83 I relation till Harts delaktighetsstege, angränsar  

Skådespelare 1:s upplevelse till etapp fyra, av ”tilldelad men inte informerad”. 84 Han har blivit 

införstådd med sin roll och de förväntningar som läggs på honom i hans medverkan, men inte 

fått information kring arbetsrutinerna i en medieproduktion.  

 

När det kommer till kommunikation mellan regissör och barn kan teatervetaren Rasmusson se 

en problematik som kan försvåra arbetet under inspelning, genom sättet att tala till barn. 

Antingen kan samtalet bli för vuxet eller att man i stället pratar ner till barnen.85 

Respondenternas svar i denna studie visar att när kommunikationssvårigheter uppstår, så är det 

personen med flest pedagogiska och psykologiska verktyg, som bär det främsta stödet för att 

upprätthålla en fungerande arbetsmiljö. Denna person är inte nödvändigtvis regissören.  

 
81 Sundhall. Åldersmaktordningen och barns rätt till delaktighet, s. 122–123. 
82 Herrman, Att göras till filmarbetare, s. 67. 
83 Lury, The child in film, s. 7. 
84 Hart, Children's participation, s. 42. 
85 Rasmusson, Undervisa i pedagogiskt drama, s. 60. 
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För produktionen är det vanligt att göra olika scener om vartannat, arbetet kan planeras om efter 

förändrade förutsättningar. För en amatör utan insyn i produktionens flexibilitet, kan sådan 

information vara viktig att få till sig. Mina respondenters svar visar att det behöver finnas 

tydlighet för inspelningsplatsens arbetsrutiner, när amatörer som inte har erfarenhet sedan 

tidigare medverkar. En orsak till detta kan vara begränsad budget som inte erbjudit tillräckligt 

med tid och information. 86 Båda skådespelarna berättar att de i efterhand har kunnat förstå hur 

en produktionsinspelning fungerar men hade önskat mer klarhet från början.  

 

Arbete för barn i Sverige behöver förhålla sig till arbetspolicys och regler, till skillnad från 

Karen Lurys utsago om ett USA där barnens villkor upplevs hamna i skymundan. I Sverige 

behöver arbete utföras efter de regler som Barnkonventionen och Arbetsmiljöverket upprättat, 

utefter barnens villkor. Men det visar sig uppstå konflikt mellan skolans vilja, föräldrarnas vilja 

och produktionens vilja, gentemot barnkonventionens §12 ”Varje barn har rätt att uttrycka sin 

mening och höras i alla frågor som rör barnet. Barnets åsikt ska beaktas i förhållande till barnets 

ålder och mognad”.87 Samt §3 ” Barnets bästa ska komma i främsta rummet vid alla beslut som 

rör barn”.88 Respondenternas svar visar på att det finns skillnader i vad för produktion det rör 

sig om.  

 

Barnkanalen som producerar produktioner för och med barn jobbar efter riktlinjer anpassade 

efter barns förutsättningar. Produktionen får göra avvägningar och vara flexibla, i stället för att 

barnen ska behöva vara det. Enligt Harts teori om deltagaresstegen befinner barnen sig på 

trappsteg sex och sju. Vid trappsteg sex är det vuxnas beslut som gäller men besluten görs 

tillsammans med barnen, samt vid trappsteg sju är det barnen som leder och tar initiativ.89 Då 

produktionen arbetar efter barnens förmåga, angränsar barnens delaktighet till att i viss del leda 

arbetet, då produktionens villkor bygger på barns medverkan och initiativtagande. Det är 

produktionen som får kompromissa i efterhand, inte barnen.  

 

I kontrast till Barnkanalens förhållningssätt till barns deltagande i medieproduktion samt 

Arbetsmiljöverkets riktlinjer, talar skådespelarna om produktioner där barnens villkor hamnar 

 
86 Herrman, Att göras till filmarbetare, s. 67. 
87 Förenta nationerna, Konventionen om barnets rättigheter. Artikel 12. 
88 Förenta nationerna, Konventionen om barnets rättigheter. Artikel 3. 
89 Hart, Children's participation, s. 44–45. 
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i skymundan. I stället behöver barnen anpassa sig till vuxnas arbetstempo och ta ansvar för sig 

själva. Produktioner förväntar sig därför en viss mognadsgrad. Hart pekar ut att barn från och 

med nio års ålder börjar samarbeta med andra, och på så vis bli en del av ett större sammanhang. 

Det behöver inte betyda att barn yngre än nioårsåldern skulle sakna samarbetsförmåga, men det 

betyder att äldre behöver ta mer ansvar för de yngre.90 

 
90 Hart, Children's participation, s. 32–33. 
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4. Resultat: Efterarbete – reflektion om deltagande och uppmärksamhet 

I detta avsnitt diskuterar produktionsmedarbetarna och de tidigare skådespelarna vad som 

händer efter att inspelningsprocessen tar slut och vad det innebär för barnskådespelarna att 

återvända till deras vardag.  

 

Samtliga respondenter erfar och beskriver inspelningen som en egen värld. När produktionen 

är över, så kliver man ut ur den bubblan och teamet splittras. ”Det blir en så himla speciell 

situation, man upplever något som är helt unikt, att få jobba, att få bli boostad, och få va i den 

här sagovärlden”, säger Rollsättaren. För Regissören var det väldigt viktigt att boka in 

återkopplingsmöten med sina skådespelare. Rollsättaren berättar att tillvägagångssättet är olika 

mellan regissör huruvida man väljer att behålla kontakten med barnskådespelarna eller inte för 

återkoppling. Hon förklarar att efter inspelningsfasen uppstår en lucka för skådespelarna, där 

postproduktionen tar vid för att slutföra filmen. Därefter möts teamet igen för en kort intensiv 

period av filmpremiär och intervjuer i tv och tidning.  

 

Skådespelare 2 minns att det kunde vara ”väldigt jobbigt att gå ur den där världen, att den där 

närheten till vuxna som bara klipptes av kunde vara lite otäckt”. Hon markerar en oro för de 

skådespelare som är ”skörare i sitt sätt” och menar att övergången till det vardagliga kan vara 

en otroligt stor påfrestning. Skådespelare 2 vidareutvecklar och tänker på de som är nybörjare 

eller på de som inte har någon god relation till sina föräldrar. ”Det kan bli omvälvande att få 

komma till en värld där vuxna är väldigt ompysslande, för att sedan abrupt inte längre vara  

ens vardag”.91  

 

Taktiker kring de negativa effekterna av uppmärksamhet är Produktionsledaren sedan tidigare 

införstådd med, och tog Julkalendern och Skavlan Jr som exempel.92 Just julkalendern innebär 

en stor exponering, då det är många som tittar och har åsikter om barnskådespelares gestaltning. 

Produktionen bakom Julkalendern brukar därför prata om att skådespelaren bör ”ligga lågt” på 

sociala medier, ”det kommer vara många som vill höra av sig och då kan det vara många som 

är avundsjuka och säger dumma saker”. När det gäller Skavlan Jr brukar produktionen ha möte 

med barnen och föräldrarna inför programmet. ”Vi är noga med att föräldrarna vet exakt vem 

 
91 Respondent Skådespelare 2, telefonintervju 2016-11-07. 
92 Skavlan Jr, ett reality-program där barn får berätta om hemska upplevelser de varit med om, till exempel 

skjutningen i Trollhättan. 
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de ska ringa om de känner att mitt barn har blivit utsatt”. Vilket har hänt, berättar 

Projektledaren. En konflikt uppstod i ett klassrum gällande ett barns medverkan i programmet 

Wild Kids. Programledaren Ola Lindholm fick åka ut till klassen för att prata ut om saken och 

”ge lite ljus på hela klassen”, med andra ord jämna ut känslan av riktad uppmärksamhet. I stället 

för att vara emot den här killen, så blev klassen mer accepterande. Projektledaren förtydligar 

att det är jätteviktigt med uppföljning, som i det här exemplet av avundsjuka klasskamrater som 

fick en unik lösning.  

 

Båda skådespelarna upplevde en yttre oro för vad deras vänner och klasskamrater eventuellt 

skulle tycka om att de varit med i film och tv. För Skådespelare 1 var det skönt att hans 

klasskamraters tog det på ett väldigt bra sätt. I hans närmaste kompisars ögon blev han inte 

heller någon annan. Skådespelare 2 kunde känna av ”en stående känsla av rädsla” om folk i 

hennes närhet skulle bli avundsjuka på henne och vad det eventuellt skulle innebära.93  Hon har 

därför försökt vara nollställd inför kändisskap och uppmärksamhet för att inte hamna i en utsatt 

position.  

 

Drev på sociala medier är en annan problematisk utsatthet. Rollsättaren tog upp exemplet med 

drevet #inteminperhammar, som uppstod i samband med en nyinspelning av en populär 

barnfilm. Det som orsakat drevet var att nyinspelningen av den populära barnfilmen hade nya 

barnskådespelare, som inte levde upp till publikens förväntningar. Publiken hade en bestämd 

vision om hur rollen Per Hammar skulle utföras, grundat på insatsen av originalskådespelaren.  

 

Rollsättaren vittnar om ett hårdare klimat idag, i form av åsikter på sociala medier. Hon anser 

att det är svårt att skydda sig emot allmänhetens tyckande. Hon motiverar med att ”recensenter 

är snälla, de ger sig inte ofta på barnen”. De med åsikt kan hellre få klaga på dem i produktionen, 

än på barnens insatser. Till skillnad från vuxna, kan barnen inte försvara sig. Sociala medier 

fanns inte när Skådespelare 1 var barnskådespelare, vilket han uttrycker med ett ”tack och lov”, 

och fortsätter ”jag vill inte veta vad dagens barnskådespelare går igenom, det är ju förjävligt”.  

 

Trots negativ effekt av uppmärksamhet så uttrycker skådespelarna positiva effekter av sitt 

arbete. Det mest givande och betydelsefulla för Skådespelare 2 har varit möjligheten att få ta 

eget ansvar för ett jobb. Hon hade gärna unnat alla barn denna möjlighet att få prova på ett jobb, 

 
93 Respondent Skådespelare 2, telefonintervju 2016-11-07. 
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som man tycker är kul. Det behöver inte vara en professionell filminspelning, men ett jobb som 

”inte bara är att gå med majblommor för att tjäna pengar till skolan”. Hon anser att ett eget 

ansvar gör väldigt mycket till ens persona. Det har det gjort för hennes del.  

 

Skådespelare 1 håller med om att erfarenheten som barnskådespelare varit givande. Han 

erkänner att ”det blev tradigt att göra samma sak, inte säga så mycket och sitta där och se ledsen 

ut”. Men upplevde att han blev mer säker och trygg i sig själv genom att fortsätta jobba, och 

”då fick man plötsligt provspela för att göra lite annorlunda roller”. Han understryker att han 

aldrig varit med om ett arbetsklimat som blivit fullständigt outhärdligt, men att en viss 

filminspelning hade kunnat skötas på ett bättre sätt. Här refererar skådespelare 1 till den första 

arbetsdagen där produktionen behövde börja med en misshandel-scen, som kronologiskt sett 

sker längre fram i filmen. Men han vill ändå inte ha den erfarenheten ogjord. ”Det har inte 

traumatiserat mig, eller liksom format mig på ett negativt sätt. Det fick en att på något sätt att 

vara mer alert, eller vara på tårna”.94 Han konstaterar att hans erfarenheter av branschen ändå 

lärt honom saker som han kan använda sig av idag, som fortsatt verksam skådespelare i film- 

och tv-branschen.  

 

4.1 Analys: Efterarbete – reflektion om deltagande och uppmärksamhet 

Utsatthet är ett återkommande tema från samtliga respondenter. När produktionsbubblan 

spricker uppstår olika varianter av utsatthet för barnen när de återgår till sin vardag. Eftersom 

en filminspelning är en arbetsplats med skiljande dynamiker och konsekvenser från ett barns 

vanliga tillvaro, i till exempel skola och hem kan det uppstå en kollision mellan dessa existenser 

när barnet återgår till sin vardag och produktionen fortsätter utan barnskådespelaren.  

 

Projektledaren lyfte utsatthet och beredskapen att det kan hända saker, och bevisligen har det 

hänt saker som behövt redas ut. Enligt Projektledaren behöver barn vara medvetna om att det 

kan uppstå negativ uppmärksamhet och beroende på produktion så kan barn bli hjälpta. Sociala 

medier innebär en ytterligare aspekt i ansvarsfrågan som i stället tillfaller barnets uppgift, när 

barn uppmanas att ligga lågt på sina sociala medier med risk för att bli utsatt. Det kan orsaka 

en förvirring i maktbalansen och visar på de motsägelsefulla förväntningarna vuxna har på barn 

som Helander beskriver.95 Utifrån Harts delaktighetsstege är etapp fem applicerbar. Etapp fem 

 
94 Respondent Skådespelare 1, intervju 2016-10-28. 
95 Helander, Barndramatik och barndomsdiskurs, s.104. 
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innebär en process där barn blir konsulterade och deras åsikter värderas, men det är de vuxna 

som tar beslut baserat på dessa värderingar. 96 Barns delaktighet och inflytande i beslutstagandet 

om skydd är förvisso initierat av de vuxna som avgör vad som är barnens bästa. Däremot är det 

barnen som uppmanas att ta ansvaret för sig själva.  

 

Rollsättaren tar upp den avundsjuka som kan växa i ett klassrum men som går att åtgärda med 

bra kommunikation, av den vuxne som får kliva emellan. På grund av åldersmaktsordningen 

tillskrivs den vuxne högre status att i det här fallet avväpna avundsjuka. Barn blir på så vis mer 

eller mindre beroende av vuxna för att kunna praktisera sina rättigheter.97   

 

När Skådespelare 1 fastställer att han inte blivit traumatiserad eller formad på ett negativt sätt 

av sina erfarenheter, så gör han det utifrån en vuxens referensramar. En tenderande problematik 

berättar Arnér och Tellgren är när vuxna utför tolkningen utifrån sin synvinkel, med andra ord 

de vuxnas referensramar och perspektiv.98 Skådespelare 1 menar att i efterhand har dessa 

erfarenheter blivit till verktyg, för hans fortsatta arbete som skådespelare. Det hade kanske 

formulerats annorlunda, om han ej valt att fortsätta i branschen.  

 

I slutändan upplevde båda skådespelarna att deras jobb som barnskådespelare varit givande och 

stärkande för deras personutveckling. Inom ramen av att bli en offentlig person under unga år, 

utvecklar barnen aktivt sin självkänsla och utforskar sin plats i världen, vilket gör att den 

offentliga självpresentationen kan ha en större inverkan på ett barns självuppfattning än hos en 

vuxen, menar Anderson.99  

 

 
96 Hart, Children's participation, s. 43. 
97 Sundhall, Åldersmaktordningen och barns rätt till delaktighet, s. 122–133. 
98 Arnér och Tellgren, Barns syn på vuxna, s. 26. 
99 Anderson, Myself or Someone Like Me, s. 148. 
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5. Slutsatser och slutdiskussion 

Syftet med denna uppsats är att studera produktionsaspekter och etiska aspekter av film- och 

tv-produktion för att få en inblick i arbetet med och som barnskådespelare i svenska 

produktioner. Barnskådespelares arbete har synliggjorts utifrån ett urval av 

produktionsmedarbetare och tidigare barnskådespelares syn på medverkan, deltagande och 

delaktighet. Genom att följa medieproduktions linjära arbetsprocess av casting, inspelningsfas 

och produktionsslut har flera erfarenheter belyst arbetet som barnskådespelare och vad det 

innebär. I detta avsnitt kommer uppsatsens frågeställningar att besvaras.  

 

Fråga 1: Hur uppfattas barnskådespelares deltagande i arbetet med film och tv-produktion i 

Sverige av tre produktionsmedarbetare och två tidigare barnskådespelare?  

 

Skolan förväntar sig att barn kan sköta sina studier trots inspelning, föräldrar förväntar sig att 

produktionen håller sina tider, men föräldrar kan också vara drivande i barnens medverkan och 

vilja mer än barnet själv för att uppnå kändisstatus. Detta kan också vara en drivkraft hos barn, 

att vilja bli kända framför att få vara en del av en arbetsprocess. För vissa barn har det handlat 

om att få göra något kreativt och på samma gång bli tagen på allvar. Framför allt förväntar sig 

barnen att bli sedda, uppmärksammade och bekräftade.  

 

Barnskådespelarna uttrycker en strävan att vilja bli lika respekterade som professionella 

skådespelare och ha samma nivå av delaktighet i arbetsprocessen. Det kan finns både positiva 

och negativa effekter av det. Samtidigt som barnskådespelarna önskar högre nivå av 

delaktighet, så vill produktionen skydda dem från vissa aspekter av produktionsvillkoren. Det 

är de vuxna som bestämmer över barnens medverkan, deras delaktighet och deras synlighet. 

Synlighet är dock inte alltid synonymt med delaktighet, vilket Ågren poängterar i sin studie.100 

Utrymmet som vuxna ger barn i en gemensam arbetsprocess behöver inte alltid vara på barnens 

villkor. Samarbetet mellan barn och vuxna i en filmproduktion handlar främst om att barn 

behöver kunna ta till sig instruktioner. En produktion är pressad av tid och budget, som alla 

behöver förhålla sig till. Skådespelarna har genom reflektion i efterhand förstått vikten av att 

de hålls friska, och att de behövde rätta sig in i ledet och ta sig i kragen. Deras medverkan har 

krävt ansvar, lyhördhet och respekt för produktionens medarbetare som uttryckt att barn 

behöver vara mer som vuxna i sitt sätt för att kunna anpassa sig till produktionsvillkoren.  

 
100 Ågren, ”Uppmärksamhet, makt och föreställningar om barndom”, s. 95–96. 
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Produktionens medarbetare ser på barnen som amatörer och profiler. Barn ska snarare likna den 

de spelar, än att skådespela. Barnskådespelarna har ibland uppfattat sig som en funktion, än att 

få vara en levande karaktär. Trots det har deras inställning till att få delta i filmproduktion varit 

på största allvar. Till skillnad från Samuelssons studie där barnen inte vill påstå att deras jobb 

kan jämföras med de vuxnas jobb, tyder denna undersökande uppsats på mer jämförelse och 

önskad jämlikhet med vuxna skådespelares kompetens och den respekt kompetens inger.101 Här 

handlar det om att vilja bli jämlika med de vuxna, och att få bli lika respekterade som de vuxna, 

för att själva kunna växa som personer och som arbetare i den gemensamma branschen.  

 

Fråga 2: Vilka positiva och negativa effekter finns det med att jobba som och med 

barnskådespelare i Sverige? 

 

En positiv effekt för de tidigare barnskådespelarna är att de fått bättre självförtroende genom 

sitt deltagande. Det betyder att deras arbete som barnskådespelare har stärkt dem som 

människor, genom att få arbeta och ta ansvar. Båda två har dessutom fortsatt jobba som 

skådespelare. När skådespelarna upplevde ökat självförtroende upplevde de också att de fick 

andra typer av roller och möjligheter. För produktionens medarbetare är det en ynnest att 

upptäcka och jobba med talanger som har förmåga att vara kreativa och ansvarsfulla.   

 

De negativa effekterna är att som barnskådespelare tampas med uppmärksamhet i form av 

negativt bemötande, avundsjuka, smutskastning på sociala medier, att leva upp till publikens 

förväntningar på hur de bör agera, samt en oro för sociala konsekvenser. Oron hos 

skådespelarna handlar om att eventuellt uppfattas som annorlunda, efter att de har deltagit i 

film- och tv-produktion och återvänt till sin vardag. Både skådespelare och 

produktionsmedarbetare talar om upplevd avundsjuka i klassrummen, vilket också kan eskalera 

till att barn blir utsatta för utfrysning. Idag finns det dessutom sociala medier att ta i beaktande, 

vilket gör att de negativa följderna med uppmärksamhet är annorlunda idag, än de var på så väl 

Inger Nilssons tid och under skådespelare 1:s barndom. Det finns idag en medvetenhet kring 

problematiken med sociala medier och produktioner arbetar aktivt med att föra en dialog med 

föräldrar och barn. Dock förväntas barn ha en medietaktisk hållning, vilket medför ett 

ytterligare ansvarstagande.  

 
101 Samuelsson, Barns arbete i Sverige. 
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Projektledaren som jobbar på Barnkanalen poängterade att det idag är mer noggrant med skolan 

redan från start. Skolan vill att produktionen ska se till så att barnen inte hamnar efter i skolan. 

Det är också viktigt att en god kontakt med föräldrar upprättas i ett tidigt stadie för att säkra att 

barnet befinner sig i trygga händer. En betydelsefull faktor som även borde beaktas, är att se 

till att barnet inte bara släpps efter en sådan annorlunda och unik upplevelse som en inspelning 

är. Precis som Anderson uttrycker det så behöver inte barns självuppfattning i det offentliga 

rummet ha en negativ innebörd, men om offentligheten skulle bli påfrestande så är det viktiga 

att söka förståelse för hur dessa effekter påverkar barnskådespelares självkänsla och 

välbefinnande.102  

 

Upplevelsen av ”krossade drömmar” som Skådespelare 2 kallade det, kan vara ett känsligt 

moment och något som kan påverka barns självkänsla och självuppfattning. När barn får 

negativt besked utan att få veta varför de inte fått rollen, går tankegångarna kring att något vore 

fel på den sökande, att hen inte duger. Resultaten av denna studie visar på det faktum att 

castingprocessen påverkas av ekonomiska förutsättningar. Ekonomin avgör hur lång tid 

castingansvarig har på sig att hitta rätt profiler till regissören, som gör det avgörande beslutet 

om barnen liknar visionen, för att sedan gå vidare till inspelningen. Studien fångar inte upp 

huruvida förproduktionen arbetar med återkopplingen för de barn som inte går vidare, om det 

ens vilar på deras ansvar att göra det.  

 

Något annat som visat sätta sina spår på barns självkännedom är att bli type-castad till samma 

typ av roll, vilket Skådespelare 1 erfor i den återkommande rollen som den ledsna och utsatta 

pojken. Kopplat till vetskapen att barn ofta får roller som stämmer överens med deras 

personlighet, blir det förvirrande för barnen, både gällande självkännedom och betraktande av 

sin identitet. Uppsatsens resultat tyder på att det allra vanligaste för barnskådespelare är att 

spela samma typ av roll och att det är ovanligare att få pröva något nytt.  

 

En viktig fråga som framkommit ur resultatet är den som berör hur välinformerat ett barn kan 

bli inför en inspelning. Skådespelare 1 vill hävda att han inte blivit traumatiserad trots att han 

reflekterar över om utebliven information var ett medvetet taktiskt drag från regissören. 

 
102Anderson, Myself or Someone Like Me, s. 148. 
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Resultatet tyder på att det finns variationer i till vilken grad barn blir instruerade och förberedda 

inför en eventuell roll.  

 

Fråga 3: Finns det motsättningar mellan ett barnperspektiv och ett produktionsperspektiv? 

 

Resultaten från studien visar att det finns en komplex motsättning mellan barn- och 

produktionsperspektiv beroende på vad för produktion och genre det gäller, med risk för att 

handla om barnfokusering i stället för barnperspektiv. Barnperspektiv handlar om att se till 

barnets bästa, och för att ta vara på barns rättigheter och möjligheter, vilket barnkonventionens 

huvudparagrafer poängterar att alla barn är lika mycket värda, att det inte ska finnas 

diskriminering, att barnets bästa ska komma i första hand, och att barn har rätt till utveckling. 

Samt att barn ska ha rätt att tala och bli hörd i alla frågor som gäller barnet, baserat på 

mognadsgrad. Likaså uttrycker Arbetsmiljöverket att barnets arbetsuppgifter inte får riskera 

barns hälsa, säkerhet och utveckling. Arbetsmiljöverkets riktlinjer och Barnkonventionen 

skulle behöva konkretiseras, för att tillämpas bättre i praktiken.  

 

I likhet med Ågrens studieresultat förmedlade barnskådespelarna implicit sin underordnade 

ställning till vuxnas makt och tolkningsföreträde, även fast de samtidigt såg sig som jämlikar 

till de vuxna, då vuxna gav utrymme till barnen och samarbetade med dem.103 Delaktighet kan 

tolkas som att få vara med, att accepteras och uppmärksammas som en del av produktionen 

med förväntan på att barn ska anpassa sig och förhålla sig till produktionsperspektivets flera 

villkor, som Herrman förklarade som pressade och effektiviserade.104 En konsekvens av 

produktionens effektivitetstänkande kan vara att information uteblir, om hur produktion 

fungerar, för de som är amatörer.  

 

För barnen i Ågrens studie var delaktighet och kändisskap till följd av att ha deltagit i tv det 

som barnen mest eftersökte, medan de tidigare barnskådespelarna i denna uppsats fokuserar 

mer på delaktigheten och uppmärksamheten under själva inspelningen.105 Uppsatsens resultat 

visar också på att delaktighet inte nödvändigtvis förknippas med att göra sin röst hörd, utan att 

snarare att få bli sedd och uppmärksammad. Beroende på vem du är som barn och vuxen 

(produktionen) finns det olika syn och uppfattning på vad delaktighet är. Föreställningen av 

 
103 Ågren, ”Uppmärksamhet, makt och föreställningar om barndom”, s. 95–96. 
104 Herrman, Att göras till filmarbetare, s. 83. 
105 Ågren, ”Uppmärksamhet, makt och föreställningar om barndom”, s. 90–91. 
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barns behov och delaktighet utställd av barnkonventionen behöver därför bli mer nyanserad för 

att bemöta de olika uppfattningarna.  

 

Frågor som uppstått under denna studie som skulle vara intressanta att vidare undersöka är 

barnskådespelares självuppfattning i relation till produktion och offentlighet för att undersöka 

vad som med tiden har förändrats, med nya medieformer och om det har inneburit nya 

förutsättningar. En fråga som inte tas upp i denna studie är vems ansvar det ligger på när barns 

väljs bort i castingprocessen. Det skulle därför vara aktuellt att forska vidare på förbisedda barn 

och hur det hanteras. Dessutom skulle det vara intressant att undersöka erfarenheterna från 

tidigare barnskådespelare som valt att inte fortsätta i branschen.  
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Bilaga 1. 

Intervjuguide för produktionsmedarbetare: 

Vad är din bakgrund och vad har du för erfarenhet? 

Hur ser arbetsprocessen ut för dig?  

Finns det några Krav/ ”ideal”, och i så fall vad/vilka?  

Finns det Genre/målgrupp/publik att ta i beaktande, i så fall vad/vilka? 

Vad kan du säga om erfarna och oerfarna skådespelare? 

Vad kan du säga om Film och/eller tv-produktion 

Vad kan du säga om föräldrarnas roll och delaktighet? 

Finns det utmaningar och svårigheter i ditt arbete, i så fall vad/vilka? 

Finns det annorlunda förutsättningar idag, jämfört med då? 

Har du något eget att tillägga? 

 

Intervjuguide för tidigare barnskådespelare: 

Vad har du för bakgrund och vad har du för erfarenhet? 

Hur var din uppväxt och hur var skoltiden under dina år som barnskådespelare? 

Vad kan du berätta om castingprocessen? 

Vad kan du berätta om att ta regi, och vad för arbetsmetoder fanns det? 

Vad för reaktioner fick du av ditt deltagande? 

Fick du återkoppling av produktionen? 

Om du bemött utmaningar som barnskådespelare, vad har de varit i så fall? 

Kan du se skillnad på dagens unga skådespelare i relation till sociala medier? 

Vad för lärdomar kan du se nu, jämfört med då? 

Har du något eget att tillägg?  
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Bilaga 2. 

Intervjufrågor via mejl.  

Hur gick tankarna inför din första film? 

Har du jobbat med barnskådespelare tidigare? 

Hur gör du för att få de unga att känna sig trygga och bekväma? 

Fanns det några orosmoment? 

Vad var det tuffaste med inspelningen och arbetet bakom? 

Vad var viktigt för dig, när du skapade filmen? 

Hur gick du till väga i metod och regi för att få fram det du önskade av tjejerna? -Hur blev de 

informerade och förberedda? 

Jag såg en intervju från Nyhetsmorgon, där huvudskådespelarna berättade att de hade levt 

nära in på varandra under inspelningen, som en familj. Vill du kommentera det arbetssättet? 

Hade ni en återkoppling efter filmen, där ni kunde prata om upplevelsen och hur filmen blev? 

Vad tar du med dig från den här produktionen, skulle du ha gjort något annorlunda? 

Hur arbetade teamet kring etik och arbetsmiljöverkets riktlinjer? 

Har du några tips till andra som vill jobba med barnskådespelare, do´s and dont’s? 
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Bilaga 3. 

Informationsbrev.  

Du tillfrågas härmed om deltagande i Louise Erikssons kandidat-examensarbete vid 

Högskolan Dalarna lärosäte. 

Det är en undersökande studie om hur man idag i Sverige arbetar med barnskådespelare i film 

och tv-produktion. Undersökningens syfte är att belysa en viktig del i forskningsfrågan om 

barn som aktörer som tidigare inte blivit behandlad och är på så sätt ett bidrag med ny 

kunskap. Således kommer inspelade intervjuer av betydelsefulla personer i branschen ske. 

Deltagandet är frivilligt och de uppgifter som samlas in kommer enbart användas till syfte för 

forskning. Informanten får vara anonym. 

Forskningsresultaten kommer sedan att offentliggöras vid lärosätet Högskolan Dalarna. 

 

Samtyckeskravet 

Deltagare i en undersökning har rätt att själva bestämma över sin medverkan. 

De som medverkar i en undersökning skall ha rätt att självständigt bestämma om, hur länge 

och på vilka villkor de skall delta. De skall kunna avbryta sin medverkan utan att detta medför 

negativa följder för dem. 

I sitt beslut att delta eller avbryta sin medverkan får inte undersökningsdeltagarna utsättas för 

otillbörlig påtryckning eller påverkan. Beroendeförhållanden bör heller inte föreligga mellan 

forskaren och tilltänkta undersökningsdeltagare eller uppgiftslämnare. 

 

Konfidentialitetskravet 

Uppgifter om alla i en undersökning ingående personer skall ges största möjliga 

konfidentialitet och personuppgifterna skall förvaras på ett sådant sätt att obehöriga inte kan 

ta del av dem. 

All personal i forskningsprojekt som omfattar användning av etiskt känsliga uppgifter om 

enskilda, identifierbara personer bör underteckna en förbindelse om tystnadsplikt beträffande 

sådana uppgifter. 

Alla uppgifter om identifierbara personer skall antecknas, lagras och avrapporteras på ett 

sådant sätt att enskilda människor ej kan identifieras av utomstående. I synnerhet gäller detta 

uppgifter som kan uppfattas vara etiskt känsliga. Detta innebär att det skall vara praktiskt 

omöjligt för utomstående att komma åt uppgifterna. 
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Nyttjandekravet 

Uppgifter om enskilda, insamlade för forskningsändamål, får inte användas eller utlånas för 

kommersiellt bruk eller andra icke-vetenskapliga syften. 

Personuppgifter insamlade för forskningsändamål får inte användas för beslut eller åtgärder 

som direkt påverkar den enskilde (vård, tvångsintagning, etc.) utom efter särskilt medgivande 

av den berörda. 

 

Med vänlig hälsning 

Louise Eriksson 

 

 

Handledare 

Åsa Pettersson 

 

 

2016-10-25 Högskolan Dalarna Falun 
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